Projekt 

Rozporządzenie

Ministra Pracy i Polityki Społecznej

w sprawie stażu podyplomowego psychologów

Na podstawie art. 8 ust. 9 ustawy z dnia 8 czerwca 2001 r. o zawodzie psychologa i samorządzie zawodowym psychologów (Dz. U. Nr 73, poz. 763 i Nr 154, poz. 1798) zarządza się co następuje:

§ 1. Rozporządzenie określa:

1) warunki odbywania podyplomowego stażu zawodowego zwanego dalej „stażem”,

2) tryb odbywania stażu,

3) czas odbywania stażu.

§2.1.Osoba, o której mowa w art. 8 ust. 1 pkt 1-3 ustawy z dnia  8 czerwca 2001 r. o zawodzie psychologa i samorządzie zawodowym psychologów, zwanej dalej „ustawą”, odbywa staż podyplomowy, zwany dalej „stażem”.

§ 3. Za organizację, przeprowadzenie i zapewnienie możliwości odbycia stażu odpowiadają właściwe Regionalne Rady Psychologów .

§ 4. Regionalna Rada Psychologów obowiązana jest w terminie 30  dni od złożenia wniosku, o którym  mowa w art. 8 ust. 1 pkt 4 ustawy  wyznaczyć opiekuna  stażu oraz skierować psychologa-stażystę do jednostki organizacyjnej podległej ministrowi do spraw  zdrowia i do jednostki organizacyjnej podległej ministrowi do spraw edukacji.

§ 5. Staż odbywa się u wyznaczonego przez właściwą Regionalną Radę Psychologów opiekuna -  w indywidualnej praktyce psychologicznej lub w indywidualnej specjalistycznej praktyce psychologicznej, w tym co najmniej przez okres sześciu miesięcy - w jednostkach organizacyjnych podległych ministrowi do spraw zdrowia i ministrowi do spraw edukacji - na podstawie porozumienia właściwej Regionalnej Rady Psychologów z kierownikiem danej jednostki organizacyjnej.

§  6. 1.  Psycholog-stażysta  sporządza plan stażu.

2.  Plan stażu zatwierdza opiekun.

§ 7 Właściwa Regionalna Rada Psychologów wydaje psychologowi-   stażyście: 
1)  kartę oceny podyplomowego stażu zawodowego stanowiącą załącznik nr 1 do rozporządzenia,

2) kartę przedłużenia podyplomowego stażu zawodowego stanowiącą załącznik nr 2 do rozporządzenia.

§ 8.1. Psycholog-stażysta w trakcie odbywania stażu jest uprawniony
w szczególności do:

1) stosowania metod i narzędzi psychologicznych,

2) wydawania opinii psychologicznych,

3) formułowania zaleceń w zakresie różnych form pomocy psychologicznej,

4) przedstawiania przypadku na posiedzeniu zespołu orzekającego działającego w poradniach psychologiczno-pedagogicznych, po przekonsultowaniu z opiekunem stanowiska w sprawie,

5)  udzielania porad psychologicznych, 

6) udzielania pomocy psychologicznej, 
7) prowadzenia dokumentacji.

2. Psycholog-stażysta wykonuje określone w ust. 1 czynności pod kierunkiem opiekuna w miejscu odbywania stażu podyplomowego.

3. Psycholog-stażysta podczas świadczenia usług psychologicznych lub uczestniczenia w świadczeniu tych usług w ramach stażu jest związany tajemnicą zawodową.

§ 9. Jeżeli podczas odbywania stażu psycholog-stażysta jest zatrudniony na umowę o pracę, pracodawca jest zobowiązany do udzielenia mu urlopu szkoleniowego niezbędnego do uczestniczenia w zajęciach organizowanych w ramach stażu.

§ 10.1. Regionalna Rada Psychologów wyznacza opiekuna wśród psychologów wpisanych na listę psychologów prowadzoną przez właściwą Regionalną Izbę Psychologów.

2. Opiekun nadzoruje odbywanie stażu przez jednego psychologa-stażystę.

3. Opiekun nadzoruje przebieg realizacji stażu oraz decyduje o sprawach związanych ze szkoleniem psychologów-stażystów.

4. Do obowiązków opiekuna należy w szczególności:

1) sporządzenie planu i harmonogramu zajęć praktycznych i nadzór nad ich wykonywaniem,

2) prowadzenie zająć praktycznych,

3) dokonanie odpowiednich wpisów w karcie stażu stanowiącej załącznik nr 1 do rozporządzenia oraz w karcie przedłużenia podyplomowego stażu zawodowego stanowiącej załącznik nr 2 do rozporządzenia.
§ 11. Psycholog-stażysta jest obowiązany:

1) realizować program stażu;

2) zapoznać się z przepisami regulującymi odbywanie stażu, jego programem oraz ze swoimi obowiązkami i uprawnieniami;

3) aktywnie uczestniczyć w zajęciach praktycznych, przestrzegając zasad wykonywania zawodu psychologa  określonych w ustawie oraz w kodeksie etyki, o którym mowa w art. 40 ust. 3 ustawy;

4) uczestniczyć w programowych zajęciach teoretycznych i przygotowywać prace pisemne zlecane przez opiekuna.
§ 12.1 Po odbyciu stażu psycholog-stażysta składa wypełnioną kartę stażu do właściwej Regionalnej Rady Psychologów.
2. Regionalna Rada Psychologów wydaje zaświadczenie o ukończeniu stażu po uzyskaniu przez psychologa-stażystę ogólnej oceny  co najmniej 3.

3. Regionalna Rada Psychologów wydaje zaświadczenie o którym mowa w ust. 2 w terminie 30 dni od dnia złożenia przez psychologa-stażystę karty stażu.

3. Zaświadczenie o którym mowa w ust. 2  stanowi podstawę do uzyskania wpisu na listę psychologów.

4. Wzór zaświadczenia o ukończeniu stażu stanowi załącznik nr 3 do rozporządzenia.

§ 13. 1. Staż trwa 12 miesięcy.

2. Zajęcia w ramach stażu nie mogą odbywać się rzadziej niż raz w tygodniu.

§ 14 . 1. Czas trwania stażu psychologa-stażysty ulega przedłużeniu w razie:

  1)  niezdolności do pracy psychologa-stażysty, o której mowa w art. 92
        § 1 Kodeksu pracy, trwającej łącznie przez okres dłuższy niż 21 dni;

2) urlopu macierzyńskiego;

3) powołania psychologa-stażysty, po zakończeniu studiów, do odbycia przeszkolenia wojskowego;

4) przebywania psychologa-stażysty na urlopie wychowawczym, nie     dłużej jednak niż rok;

5)   przebywania psychologa-stażysty na urlopie bezpłatnym, nie  dłużej jednak niż 3 miesiące;

6) niemożności zrealizowania elementów programu i planu stażu, 
z powodu ciąży w związku z zakazem wykonywania prac określonych w przepisach wydanych na podstawie art. 176 Kodeksu pracy.

2. Przedłużenie czasu trwania stażu następuje na okres realizacji tej części  planu stażu, która nie została zrealizowana.

§ 15. Rozporządzenie wchodzi w życie z dniem ogłoszenia.

                                                                                                                  Załącznik nr 1

WZÓR

…………………………………………..                        

(pieczęć Regionalnej Izby Psychologów)                                      

Karta

oceny podyplomowego stażu zawodowego 
MIEJSCA i TERMINY ODBYWANIA STAŻU (nazwy i adresy oraz nazwiska kierowników instytucji) 

1. ...........................................................................................................................................................

...............................................................................................................................................................

2. ….......................................................................................................................................................

...............................................................................................................................................................

3....................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

OPIEKUN STAŻU ................................................................................................................................

                                                                    (imię i nazwisko)

OCENA OGÓLNA OPIEKUNA: ....................(od 1 do 6)

1 - OCENA ZDECYDOWANIE NEGATYWNA; 6 - OCENA CELUJĄCA
UZASADNIENIE:

INDYWIDUALNA PRAKTYKA PSYCHOLOGICZNA LUB INDYWIDUALNA SPECJALISTYCZNA PRAKTYKA PSYCHOLOGICZNA

ZAKRES TEMATYCZNY STAŻU
- umiejętność samodzielnego stosowania metod i narzędzi psychologicznych

OCENA CZĄSTKOWA .................... (od 1 do 6)
1 - OCENA ZDECYDOWANIE NEGATYWNA; 6 - OCENA CELUJĄCA
- umiejętność samodzielnego opracowania opinii, w tym zaleceń do dalszej pracy z klientem

OCENA CZĄSTKOWA .................... (od 1 do 6)
1 - OCENA ZDECYDOWANIE NEGATYWNA; 6 - OCENA CELUJĄCA
- umiejętność stosowania procedur orzeczniczych

OCENA CZĄSTKOWA .................... (od 1 do 6)
1 - OCENA ZDECYDOWANIE NEGATYWNA; 6 - OCENA CELUJĄCA
- umiejętność stosowania technik psychoterapeutycznych

OCENA CZĄSTKOWA .................... (od 1 do 6)
1 - OCENA ZDECYDOWANIE NEGATYWNA; 6 - OCENA CELUJĄCA
- umiejętność udzielania pomocy psychologicznej

OCENA CZĄSTKOWA .................... (od 1 do 6)
1 - OCENA ZDECYDOWANIE NEGATYWNA; 6 - OCENA CELUJĄCA
- umiejętność prowadzenia dokumentacji psychologicznej

OCENA CZĄSTKOWA .................... (od 1 do 6)
1 - OCENA ZDECYDOWANIE NEGATYWNA; 6 - OCENA CELUJĄCA
- umiejętność wykorzystania wiedzy teoretycznej w praktyce, w tym w psychoedukacji

OCENA CZĄSTKOWA .................... (od 1 do 6)

1 - OCENA ZDECYDOWANIE NEGATYWNA; 6 - OCENA CELUJĄCA

JEDNOSTKI ORGANIZACYJNE PODLEGŁE MINISTROWI DO SPRAW EDUKACJI:
ZAKRES TEMATYCZNY STAŻU
- umiejętność samodzielnego stosowania metod i narzędzi psychologicznych

OCENA CZĄSTKOWA .................... (od 1 do 6)
1 - OCENA ZDECYDOWANIE NEGATYWNA; 6 - OCENA CELUJĄCA
- umiejętność samodzielnego opracowania opinii, w tym zaleceń do dalszej pracy z klientem

OCENA CZĄSTKOWA .................... (od 1 do 6)
1 - OCENA ZDECYDOWANIE NEGATYWNA; 6 - OCENA CELUJĄCA
- umiejętność stosowania procedur orzeczniczych

OCENA CZĄSTKOWA .................... (od 1 do 6)
1 - OCENA ZDECYDOWANIE NEGATYWNA; 6 - OCENA CELUJĄCA
- umiejętność stosowania technik psychoterapeutycznych

OCENA CZĄSTKOWA .................... (od 1 do 6)
1 - OCENA ZDECYDOWANIE NEGATYWNA; 6 - OCENA CELUJĄCA
- umiejętność udzielania pomocy psychologicznej

OCENA CZĄSTKOWA .................... (od 1 do 6)
1 - OCENA ZDECYDOWANIE NEGATYWNA; 6 - OCENA CELUJĄCA
- umiejętność prowadzenia dokumentacji psychologicznej

OCENA CZĄSTKOWA .................... (od 1 do 6)
1 - OCENA ZDECYDOWANIE NEGATYWNA; 6 - OCENA CELUJĄCA
- umiejętność wykorzystania wiedzy teoretycznej w praktyce, w tym w psychoedukacji

OCENA CZĄSTKOWA .................... (od 1 do 6)
1 - OCENA ZDECYDOWANIE NEGATYWNA; 6 - OCENA CELUJĄCA

JEDNOSTKI ORGANIZACYJNE PODLEGŁE MINISTROWI DO SPRAW ZDROWIA:
ZAKRES TEMATYCZNY STAŻU
- umiejętność samodzielnego stosowania metod i narzędzi psychologicznych

OCENA CZĄSTKOWA .................... (od 1 do 6)
1 - OCENA ZDECYDOWANIE NEGATYWNA; 6 - OCENA CELUJĄCA
- umiejętność samodzielnego opracowania opinii, w tym zaleceń do dalszej pracy z klientem

OCENA CZĄSTKOWA .................... (od 1 do 6)
1 - OCENA ZDECYDOWANIE NEGATYWNA; 6 - OCENA CELUJĄCA
- umiejętność stosowania procedur orzeczniczych

OCENA CZĄSTKOWA .................... (od 1 do 6)
1 - OCENA ZDECYDOWANIE NEGATYWNA; 6 - OCENA CELUJĄCA
- umiejętność stosowania technik psychoterapeutycznych

OCENA CZĄSTKOWA .................... (od 1 do 6)
1 - OCENA ZDECYDOWANIE NEGATYWNA; 6 - OCENA CELUJĄCA
- umiejętność udzielania pomocy psychologicznej

OCENA CZĄSTKOWA .................... (od 1 do 6)
1 - OCENA ZDECYDOWANIE NEGATYWNA; 6 - OCENA CELUJĄCA
- umiejętność prowadzenia dokumentacji psychologicznej

OCENA CZĄSTKOWA .................... (od 1 do 6)
1 - OCENA ZDECYDOWANIE NEGATYWNA; 6 - OCENA CELUJĄCA
- umiejętność wykorzystania wiedzy teoretycznej w praktyce, w tym w psychoedukacji

OCENA CZĄSTKOWA .................... (od 1 do 6)
1 - OCENA ZDECYDOWANIE NEGATYWNA; 6 - OCENA CELUJĄCA
                                                                                                                         Załącznik nr 2

WZÓR

…………………………………………..                        

(pieczęć Regionalnej Izby Psychologów)                                      

Karta 

przedłużenia podyplomowego stażu zawodowego 

Imię i nazwisko psychologa ……………………………………………………………………...................

Numer wpisu w rejestrze psychologów – stażystów: …………………………………………..................

Staż został przedłużony w okresie od …………………………………… do ……………….............….....

……………………… z powodu …............................................................................................................

…………………………………………………………………………………………………...........................

...………………………………………………………………………………………………………………………………………

Staż został przedłużony w okresie od …………………………………… do ………………….................

……………………… z powodu …..........................................................................................................

…………………………………………………………………………………………………..........................

...…………………………………………………………………………………………………...…………………………………………………………………………………………………

Staż został przedłużony w okresie od …………………………………… do …………………..................

……………………… z powodu …...........................................................................................................

………………………………………...…………………………………………………………………………………………………...………………………………………………………………………………………………….............................................................................................................................................................

Data ……………………………                                    Podpis i pieczęć opiekuna stażu 

                                                                                    ………………………………………..

Załącznik  nr 3

Wzór

Zaświadczenie o ukończeniu stażu podyplomowego psychologa
Pan/Pani...................................................................................................

Wpisana na listę psychologów stażystów nr.............................................

Członek......................................................................................................

Nazwa Regionalnej Izby Psychologów

Zaliczył/a staż podyplomowy w dniu...........................................................

Podpis Przewodniczącego

Regionalnej Rady Psychologów

                                                                                               Pieczęć Regionalnej Rady Psychologów

Uzasadnienie

Projekt rozporządzenia stanowi wykonanie delegacji zawartej w art. 8 ust. 9 ustawy z dnia 8 czerwca 2001 r.  o zawodzie psychologa i samorządzie zawodowym psychologów (Dz. U. Nr 73, poz. 763 ze zm.).

Zostało określone, że każda osoba, która spełnia warunki określone w ustawie, czyli uzyskała w polskiej uczelni dyplom magistra psychologii lub uzyskała za granicą wykształcenie uznane za równorzędne w Rzeczypospolitej Polskiej, posiada pełną zdolność do czynności prawnych, włada językiem polskim w mowie i piśmie, w zakresie koniecznym do wykonywania zawodu psychologa, ma zapewniony dostęp do stażu podyplomowego. Regionalna Izba Psychologów ma obowiązek  przyjęcia na staż każdej osoby spełniającej warunki określone w ustawie. 

Staż podyplomowy organizuje i przeprowadza  Regionalna Izba Psychologów.

Staż odbywa się u wyznaczonego przez właściwą Regionalną Radę Psychologów opiekuna -  w indywidualnej praktyce psychologicznej lub w indywidualnej specjalistycznej praktyce psychologicznej, w tym co najmniej przez okres sześciu miesięcy - w jednostkach organizacyjnych podległych ministrowi do spraw zdrowia i jednostkach organizacyjnych podległych ministrowi do spraw edukacji -   na podstawie porozumienia właściwej Regionalnej Rady Psychologów z kierownikiem danej jednostki organizacyjnej.

Ustalono, że w ustalonych w rozporządzeniu przypadkach czas trwania stażu ulega przedłużeniu. 

Należy zwrócić uwagę, że staż podyplomowy nie kończy się egzaminem. Po uzyskaniu przez   psychologa-stażystę ogólnej oceny stażu co najmniej 3,  otrzymuje od Regionalnej Rady Psychologów zaświadczenie o ukończeniu stażu, które stanowi podstawę do wpisu na listę psychologów.

Ocena skutków regulacji:

1. Podmioty, których dotyczy proponowana regulacja:
Regulacja dotyczy:

1) osób świadczących usługi psychologiczne,

2) organów samorządu zawodowego psychologów.

2. Skutki dla budżetu państwa i budżetów samorządu terytorialnego:

Projekt nie ma wpływu na budżet państwa i budżety samorządu terytorialnego.

3. Wpływ na rynek pracy:
Projekt nie ma wpływu na rynek pracy.

4. Wpływ na konkurencyjność gospodarki i przedsiębiorczość, w tym na funkcjonowanie przedsiębiorstw:

Wejście w życie projektu nie będzie miało wpływu na konkurencyjność gospodarki i przedsiębiorczość, w tym na funkcjonowanie przedsiębiorstw.

5. Wpływ na rozwój regionalny:
Projekt regulacji nie wpłynie na rozwój regionalny.

6. Konsultacje społeczne:

Projekt rozporządzenia będzie przedmiotem konsultacji społecznych z następującymi organizacjami reprezentującymi środowisko psychologów:

1) Polskie Towarzystwo Psychologiczne






2) Polskie Towarzystwo Psychologii zorientowanej na Proces

3) Stowarzyszenie Psychologów Chrześcijańskich

4) Stowarzyszenie Psychologów Sądowych w Polsce

5) Stowarzyszenie Psychologów Transportu w Polsce

6) Polskie Stowarzyszenie Psychologów Praktyków

7) Polskie Towarzystwo Psychologii Analitycznej

8) Polskie Stowarzyszenie Studentów i Absolwentów Psychologii

9) Polskie Stowarzyszenie Psychologów i Terapeutów

10) Polska Federacja Psychoterapii

11) Instytut Analizy Grupowej „Rasztów”

12) Polskie Towarzystwo Psychoanalityczne

13) Ogólnopolskie Zrzeszenie Związków Zawodowych Psychologów

14) Polskie Towarzystwo Psychoterapii Psychoanalitycznej


15) Polskie Towarzystwo Terapii Poznawczej i Behawioralnej

16) Polskie Towarzystwo psychologii Behawioralnej


17) Ogólnopolskie Zrzeszenie Związków Zawodowych Psychologów

7. Zgodność z prawem unijnym:
Zaproponowana regulacja nie jest objęta prawem unijnym.
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